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Ansggningsskema for projekter under puljen:

"Aflastning af pargrende til demente i egen bolig”

Frist for indsendelse af Skemaet sendes til
ansggning
aed@sst.dk

Mandag 27. maj 2016, ki. 12.00
Emnefelttekst: Ansggning til puljen: Aflast-
ning af pargrende til mennesker med demens
i egen bolig

Inden skemaet udfyldes, lases "Vejledning til ansggning til “Aflastning af pargrende til demen-
te i egen bolig”. Vejledningen skal folges og alle rubrikker i ansggningsskemaerne skal besva-
res.

Den samlede ansggning ma maksimum fylde 10 antal sider i Times New Roman, skriftstr. 12
for at vaere sikker p8 at komme i betragtning.

Som bilag vedlagges fglgende:
Bilag 1: Partnerskabsaftale “Netvaerk for familier med demens”
Bemaerk at bilag, udover eventuelle samarbejds- eller partnerskabsaftaler, ikke kan forventes

at indgd i Sundhedsstyrelsens vurdering af den indsendte ansganing.

Skema 1: Ansaggningsskema til projektstotte

"Aflastning af pargrende til demente i egen bolig”

. Projektets titel: Netvaerk for familier med demens

2. Ansgger: Ishgj Kommune

Adresse: Ishgj Store Torv 20, 2635 Ishgj

Navn pa projektleder: |Projektleder forventes ansat pr. 1. september 2016

Stillingsbetegnelse: Projektleder

TIf. nr.:

E-mail:

Navn pa projektets ju- |Per Tostenaes
ridisk ansvarlige per-
son:

Stillingsbetegnelse: Centerchef, Center for AFldre og Rehabilitering




TIf.nr.:

43 57 75 92
E-mail: pto@ishoj.dk
E?r?ﬂ.t:;:ftperson: Trine Svendsen Andra
) 38897@ishoj.dk
Ansggers persozi(ifde«%ft'
Sted:
%4\
Underskrift:
pato: 26/ 2016,
Samarbejdspro- £Zldre Sagen: Ole Mgller
jekt/partnerskab Ishﬁ] Seniorvéerksted: Jens Ravnborg

Ansvarlig kontaktper-
son:

fEldres Netvaerk: Trine Svendsen Andrd

Partnerskabsaftale er vedlagt som bilag.

Ansggers forudseetnin-
ger for at gennemfere
projektet:

I Ishgj er der en bred erfaring med demensomradet:

+ Kommunale aktgrer (som fx forebyggelses- og de-
menskoordinatorer, demensvejledere, daghjem, dagn-
aflastningspladser, plejecentre og hjemmeplejen) har
en stor viden om demens, erfaringer fra praksis pa om-
radet samt kendskab til demente borgere og deres pa-
rerende. Alt pleJepersonaIe i kommunen (bade i hjem-
meplejen, pa ple_]ecentrene i daghjem og dagcenter)
har gennemgaet ABC e-learning, som er udviklet af Na-
tional Videnscenter for demens, samt modtaget under-
visning af personalet fra videnscenteret.

s Foreninger og lokalsamfund (fx fra AEldre Sagens de-
mensaflastere, Cykling uden alder, spisecaféer under
MAldres Netvaerk) har erfaring med mgdet med demente
i lokalsamfundet.

Den samlede erfaring, viden og kendskab udggr forudsaetnin-
ger for, at realisere projektet "Netvaerk for familier med de-
mens” i Ishpj.

Projektlederens uddan-
nelse, baggrund, erfa-
ring og kompetence:

Der ansaettes en projektleder 30 timer om ugen fra 1. septem-
her 2016 til 30. november 2017. Projektlederen skal have er-
faring med projektledelse, sociale relationer, netveerksdannel-
se, samskabelse, kendskab til demensomradet og gerne kend-
skab til lokalomradet.

Projektlederen skal have en koordinerende rolle og arbejde
med fglgende: Skabe netveerk og relationer, lave opsggende
arbejde ift. pargrende til demensramte, synligggre projektet
og dets aktiviteter, planlaegge og afvikle sociale arrangementer
og aktiviteter, fungere som bindeled mellem kemmune, for-
eninger og andre lokale kraefter og have fokus pa forankring.

Der ansgges om i alt:

660.000 kr. (jeevnfer budgetskema)




7. | Projektets varighed: Projektet forventes igangsat 01/9-16 (projektet skal vaere im-
: plementeret senest den 1. november 2016) og afsluttet 30/11-
17 (slutrapport fremsendes senest den 30. november 2017),
8. Er der ansggt eller be- [Ja____ Nej X
vilget gkonomisk stgtte
fra anden side: Der ansggt om gkonorisk statte hos:
1.
2.
3.
Der er bevilget gkonomisk stgtte fra
1.
2.
3.
9. |Indgar der egenfinan- |Ja X Nej
siering i projektet:
Belgb: 42.000
10. |Projektets samlede 702.000
budget:
11. |Tidligere bevilget stgtte | Projekttitel/arstal/bevilget belgb:

fra Sundhedsstyrelsen

1. Navigatorprojektet (2015-2018)
2.

3.

Osv.
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Skema 2: Projektbeskrivelsesskema
” Aflastning af parerende til demente i egen bolig”

Netvaerk for familier med demens

I Ishgj viser erfaringer fra samarbejdet med par;zirende til de-
mensramte, foreningslivet samt kvalitativ analyse af pargren-
des behov, at der seerligt er fire udfordringer, der har konse-
kvenser for livskvaliteten hos pargrende til demensramte:

Hgjere grad af ensomhed: Pargrende isoleres ofte fra socia-
le feellesskaber. Ifglge Folkebeveagelsen mod ensomhed og
Alzheimerforeningen er de den befolkningsgruppe, der faler sig
mest ensomme.

Utilstraakkelig aflastning: Flere pargrende | Ishgj har gleede
af aflastning gennem fx daghjem, aflastningspladser og Set-
vicelovens § 84. Den demensramte faler sig dog ofte usikker,
forladt samt skeptisk og afvisende overfor hjalpen. For mange
pargrende skaber adskillelsen store udfordringer, bekymring
og darlig samvittighed. Det betyder, at de reelt ikke faler sig
aflastet.

Sorg over at "miste”: Det opleves som stor sorg i dagligda-
gen, nar aegtepar ikke lzengere kan deltage i sociale aktiviteter
i samme omfang, som de gjorde fgr. Relationen mellem parg-
rende og den demensramte andres, og det kan vaere sveert at
finde nye mader, at veere sammen pa.

Manglende viden: Frivillige og foreninger mangler ofte viden
om, hvordan de handterer situationer, der kan opsta, nar de-
mensramte deltager | aktiviteter. Samtidig forteeller pargren-
de, at de mangler viden om deres muligheder for at sgge
hjzelp, nar problemer opstar, udover de traditionelle tilbud.

Alt 1 alt er der behov for nye metoder til aflastning, der kan gi-
ve pargrende til demensramte | Ishgj mere livskvalitet i hver-
dagen. Samtidig har Ishgj gode erfaringer med aktiviteter,
hvor pargrende far gode og meningsfulde oplevelser sammen
med deres demensramte pararende, hvilket i sig selv opleves
som aflastning. De pérgrende efterspgrger flere af den slags
aktiviteter kombineret med aktiviteter, hvor de bade kan ggre
noget sammen og hver for sig. Desuden giver Ishgijs mdsats
for at bryde ensomhed blandt aeldre gode resultater, nar for-
eninger, private og kommunale aktgrer arbejder sammen om
at styrke eeldres sociale netveerk i de lokale neeromrader.

Samlet set er der veldokumenteret potentiale for, at puljen gi-
ver mulighed for opbyggelse af et beeredygtigt netveerk om-
kring pargrende, som giver meningsfuld afiastning, der tager
hensyn til sAvel de pargrende som de dementes behov. Visio-
nen er saledes at styrke livskvaliteten blandt pararende gen-
nem et staerkt lokalt og bredt forankret netvaerk, som stgtter
op de pargrendes behov for aflastning.

1. |Projektets titel:

2.
Baggrund og vision for
projektet:

3.
Formdl:

Puljens formal om at aflaste pargrende til demente i egen bolig
og malgruppens dokumenterede behov i Ishgj (som beskrevet
ovenfor) sker gennem malet: Et soclalt netveaerk, omkring de
pargrende, som giver meningsfuld og fleksibel aflastning, som
er baeredygtigt gennem lokalt forankring.
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Delmal:

- At malgruppen (70 pargrende) ved prOJektets afslut-
ning har faet opfyldt behovet om sociale relationer, der
bryder den oplevede ensomhed.

- At der er etableres manedlige aktiviteter (dvs. 14 akti-
viteter i projektperioden), hvor demensramte og deres
pargrende kan deltage sammen, men alligevel vaere en
del af en aktivitet hver for sig.

- Udvikie og etablere uddannelsesforlagb for foreninger,
frivillige, pargrende og andre lokale kresfter.

- At skabe et overblik for pargrende om, hvor de kan sg-
ge relevant viden og stgtte.

Projektets fokusomra-~
de:

Demensramte familier er forskellige som mennesker og er for-
skellige steder i deres demenssygdom. Det er afggrende, at vi
Imgdekommer individuelle behov og sikrer den fleksibilitet,
som er ngdvendig, nar pargrende skal opleve reel aflastning.
Projektet har derfor fokus pa at udvikle nye metoder, som al-
ternativer til den traditionelle form for aflastning, herunder:
* At aktiviteter bryder ensomhed blandt pargrende.
« At der er fleksibilitet i aktiviteter, som impdekommer
pargrendes individuelle behov og interesser.
¢ At der skabes nye samvaersformer, hvor pargrende og
demensramte, kan veere sammen, mens de gg@r ting
hver for sig.

Malaruppen for projektet er pargrende til demente i eget hjem,
som gnsker og har behov for alternativ aflastning. Det forven-
tes, at minimum 70 pargrende bliver aflastet i projektet, hvil-
ket svarer til 50 % af den potentielle malgruppe.

5.
Malgruppe(r):

6.
Sikring af relevante
demenskompetencer
blandt fagpersonale
og/eller frivillige:

7.

Relevante demenskompetencer sikres gennem kompetenceud-
vikling for frivillige, foreninger og andre lokale krafter. Her-
med klzedes involverede pa til at handtere de situationer, der
kan opsta i samvaeret med demente samt nedbryde tabu og
sprede viden om demens ud i lokalsamfundet.

I udviklingen af uddannelsesforlgbet traskkes dels pa /-'Eldre
Sagens erfaring med kurser omkring demens, og dels pd de-
menskoordinatorernes erfaringer og Iokalkendskab Uddannel-
sen tilpasses lokale behov og gnsker.

Kurset forventes at omhandle fglgende temaer: Kendetegn
ved demens, reaktionsmgnstre og adfeerd hos demente, kon-
sekvenser for en familie, kommunikation, vaerdighed, respekt
og etik samt lokale og nationale tilbud og mulige.

Der afholdes 4 forlgh 4 12 deltagere i projektperioden.

Beskriv vi-
den/erfaringer, som
projektet vil tage afszet
i

Indgédende professionel erfaring: Ishgjs forebyggelses- og
demenskoordinatorer, demensvejledere, demensdaghjem
degnaflastningspladser og seerlige afsnit for demente pa pleje-
hjem har stor faglig viden og indsigt gennem daghg kontakt
med malgruppen. Alt plejepersonale har gennemgaet ABC e-
learning og undervisning fa National Videnscenter for Demens,

Sanselige oplevelser og netvaerk: Ishgj har gode erfaringer
med inddragelse af erindringsdans, musik, mad og natur i
samvaer med demente. Sanselige indtryk er grundlag for me-
ningsfulde oplevelser mellem parsrende og demensramte.
Endvidere har vi gode erfaringer med at skabe rum for net-
vaerk og relationsdannelse, Dette sker bl.a. | Fldres Netveerk,

hvor fareninger, private og kommunale medarbejdere arbejder
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sammen om at styrke aeldres sociale netvaerk lokalt, og bryder
og forebygger oplevelsen af ensomhed blandt zldre | Ishgj.

Bred erfaring fra foreningslivet: Ishgj har et rigt forenings-
liv og et steerkt lokalsamfund, som har gjort sig erfaringer
med, hvad det kreaver af et socialt fazllesskab at rumme de-
mente og deres pargrende, hvordan man hjaelper hinanden og
hvad man kan mgdes om, Det geelder badde demensaflastere
fra AEldre Sagen, cykelpiloter i Cykling uden alder, Ishgj Senior
Veerksted og dem der hjeelper til | Ishgjs spisecaféer,

Alti alt er der p8 baggrund af erfaringerne, viden og pargren-
des behov god grobund for, at vi indenfor projektperioden
skaber et baeredygtigt fundament for, at pargrende bliver bed-
re aflastet, oplever mere livskvalitet og mindre ensomhed.

Beskriv projektaktivite-
ter, der ivaerkseettes
inden for indsatsomra-
de(r):

Det forventes at ivaerksaette fglgende projektaktiviteter:

o Opsggende arbejde ift. pargrende til demente.

Sprede kendskab om arrangementer og initiativer.
Faelles arrangementer, hvor bade den pargrende og
den demente kan deltage i et feelles arrangement,
mens de foretager sig ting hver for sig.

+ Arbejde for nye og mere fleksible rammer for arrange-
menter og aktiviteter (fx bruge daghjernmets faciliteter
til arrangementer om aftenen og i weekender).
Udviklingen af et hjaelperkorps.

Opbygge formidling og kommunikationskanaler.

fldre Sagen, Seniorvaerkstedet og andre foreninger/netvaerk
fungerer som veerter til arrangementer og aktiviteter, mens
projektiederen har den overordnede koordinerende rolle.

Tilpasning til en eksi-
sterende indsats:

Eksisterende tilbud omfatter mange forskellige muligheder for
aflastning (fx stgtte og vejledning, daghjem, dggnaftastnings-
pladser, pargrendegrupper og demenscafé). Der er brug far en
anden type aflastning 1 Ishgj, som netop understgtter netvasrk
gennem arrangementer, udflugter og aktiviteter. De nye akti-
viteter skal daekke et behov, som ikke kan deekkes med den
eksisterende og traditionelle form for aflastning. De nye tilbud
taenkes ind i den eksisterende koordinering og daglige kontakt
til pargrende ved at give de professionelle kendskab til de nye
aktiviteter, som formidles videre til de pargrende.

10.

Inddragelse af m3l-
gruppen:

Forud for udarbejdelsen af puljeansggningen blev der foreta-
get en afdaekning af de pargrendes behov gennem eksisteren-
de aktiviteter og feellesmgde med fokus pa puljeansggningen.

I Igbet projektperioden inddrages pargrende. Projektiederen
griber de pdrgrendes ideer, og har en stor medbestemmende i
forhold til behov. Pargrende er reprassenteret i styregruppen.

11.

Hvilke resultater skal
indsatsen opnd, hvor-
dan kan/skal disse fgl-
ges

Det forventes at opna falgende resultater, som fglges lgbende
gennem evaluering og erfaringsopsamling:
- At pdrgrende, oplever en gget livskvalitet gennem rela-
tioner, netvaerk og naturlige feellesskaber.
- At pdrgrende oplever, at der er mulighed for menings-
fulde og fleksible former for aflastning.
- @get viden omkring demens blandt foreninger, frivillige
og pargrende og andre lokale kreefter.

12,

Rekrutteringsstrategi:

Der er to elementer i rekrutteringen af pargrende i Ishgi:
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1) Gennem aktgrer som har daglig kontakt til malgruppen:
« Forebyggelses- og demenskoordinatorer
« Pargrendegruppe og demenscafé
« Daghjem, plejehjem og hjemmepleje
+ Foreningsliv og lokalsamfund
2) Gennem opsggende arbejde og udbredelse af kendskab
gennem nye lkanaler skabes kontakt til malgruppen.

Demenskoordinatorerne 1 Ishgj Kommune har personlig kon-
takt til 25 pargrende, der vil have gavn at tilbuddet. Ud fra Na-
tionalt Videnscenter for Demens og Danmarks statistik estime-
res det, at gruppen af pargrende til demensramte potentielt
udger omkring 145 personer i Ishgj. P8 den baggrund forven-
tes det at 70 pdrgrende vil blive aflastet i projektperioden.

13.

Samarbejde med gvri-
de aktgrer:

I den forbindelse skal frivillige, foreninger og andre lokale
kreefter have en veertsrolle til arrangementer og aktlviteter
samt tage del i de faellesskaber og netvaerk som opbygges.

14,

Forventet risici og
hvordan man vil ima-
degd disse:

Risici kan vaere manglende forankring, ejerskab og tilslutning,
hvilket imgdekommes ved at alle aktgrer involveres fra starten
og taenkes ind i kerneopgaver og eksisterende aktiviteter,
Samt barriere i forhold til at na malgruppen, herunder tabu,
manglende erkendelse, uvidenhed og beskedenhed. Det fore-
bygges ved udbredelse af viden via aktiviteter og kampagner.

15.

Formidling og kommu-
nikation:

Formidiings- og kommunikationsstrategien skal indeholde brug
af eksisterende netvaerk, TV- Ishgj, kommunens hjemmeside,
Sundhed.dk, skriftlig annoncering, mund til mund metoden,
informationsmgder og sociale medier (herunder lokal face-
bookagruppe med omkring 6000 medlemmer).

16.

Hvilke ressourcer,
kompetencer og orga-
nisering kreaves:

Folgende ressourcer, kompetencer og organisering kraaves for
at sikre implementering og udbredelse af projektet: Solide
projektiederkompetencer, steerke relationer til aktgrer i lokal-
omradet, godt kendskab til demensomrddet, involvering af re-
levante ressourcefulde aktgrer, implementering i den eksiste-
rende netvaerksorganisering, omverdensrelation og opbygning
af steerke kommunikationskanaler.

17.

Projektets farankring:

Organisatorisk forankres projektet i Center for AEldre & Reha-
bilitering i Ishgj Kommune, som bl.a. rummer forebyggelses-
og demenskoordinatarer, visitation, plejehjem og hjemmeple-
je. Herunder bliver projektet en del af sekretariatet /AEldres
Netvaerlk, hvor der i forvejen lgftes lignede opgaver med fokus
pa samskabelse, netvaerksdannelse og social vaerdi. Det bidra-
ger til, at projektet kan fortszefte efter endt projektperiode,
hvis det skaber gode resultater. Forankringen sker i samarbej-
de med far naavnte aktgrer og sammen med foreningslivet og
lokale kraefter i Ishgj.

18.

Projektets organisering
og bemanding:

Styregruppe (krav ved
samarbejdsprojekter)

Ovennzevnte organiseringen sikrer, at der drages nytte af ek-
sisterende viden og erfaring, hvilket bidrager til at nye erfarin-
ger deles og implementeres.

Bemanding og ansvarsfordeling: Projektleder skal gribe ideer
fra paragrende, frivillige og foreninger, sikre udvikling og frem-
drift, sikre koordineringen af praktiske opgaver. Frikgbte med-
arbejdere {fra daghjem, plejecentre mm.)} skal i opstarisperio-
den sikre ngdvendige ressourcer til aktiviteter. Foreninger og
lokale krzefter far vaertsrolle og tager del | netvaerksopbygning.
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Styregruppen bestar af: Projektleder, centerchef, demensko-
ordinator samt repraesentanter fra /ldre Sagen, Ishaj Senior-
vaerksted, Fldres Netveerk og pargrendegruppe.

19. |Dokumentation og af~ |Projektlederen opsamler Igbende erfaringer med de forskellige

rapportering:

aktiviteter og initiativer, som afprgves i projektet. Som afslut-
ning p3 projektet udarbejdes slutrapporten.

20.

Tidsplan:

Projektet forventes igangsat: 1. september 2016

og afsluttet: 30. november 2017:

Primo september til ultimo oktober 2016: Projektkoordi-
nator er ansat samt indledende planlaegning opstartes.
Primo november 2016 til ultimo juli 2017: Kompetence-
udvikling, opsggende arbejde samt aktiviteter gennemfgres.
Primo august til ultimo november 2017: Aktiviteterne
fortsaetter, Sidelgbende udarbejdes slutrapport.
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Skema 3: Budget for hele projektperioden

?Aflastning af parerende til demente i egen bolig”

Bemaerk at egenfinansiering skal med i budgetskemaet og markeres som egenfinansiering.

1. Projektets titel:

Netvaark for familier med demens

2. Regnskabsansvarlig:

Navn: Pia Juel Olsen

Tif.nr.: 43 57 76 04

E-mail: pjo@ishoj.dk

3. Revisor:

Deloitte Statsautoriseret Revisionspartner
Weiderkampsgade 6
2300 Kgbenhavn S

Til aktiviteter

egenfinansiering

Aktivitetsom- |Timetal og Belgb i kr. Noter
fang (antal) sats
Ansaettelse af |65 x 30 x 260 | 507.000 kr. Ansat 30 t/u
4, Projektledelse/-deltagelse: | projektleder (uger svaren- {gennemsnit-
de til 15 ma- lig arbejdstid)
neder x timer i 15 maneder
X timesats)
Frikgb af 300 x 260 78.000 kr. Fra daghjem,
medarbejdere | (timer x time- plejehjem
sats) mm.
Kompetence- 50.000 kr. Forventning: 4
5. Uddannelse, kurser, kon- |udvikling kurser for 50
ferencer og lignende deltagere i alt.
Materialer 20.000 kr. Trykning af
6. Materialer og/eller konkre- egenfinansiering | flyers m.m.
te vaerktgjer/metode: Lokaleleje
mm. 6000 kr.

egenfinansiering

10.000 kr.

Leje af bus 8000 kr. I forbindelse
7. Rejser og transport* inkl. |mv, egenfinansiering | med falies
opholdsudgifter: udflugter
8. Serviceydelser, herunder
konsulenthistand mv.:

Revision 15.000
9. Administration, stut- :
revision: Kontorplads 8.000 Telefon mm.

10. Andet:

ANSGGT BELOB I ALT:

702.000

*Der ydes ikke hgjere takst end statens kgrselstakst 20186.
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/ Ishgj Kommune

/ldre og Rehabilitering

24. maj 2016

Partnerskabsaftale ”Netvark for familier med demens”

Hermed indgas partnerskab mellem Ishgj Seniorvasrksted, /Eldre Sagen, /Eldres Netveerk og
/Eldre & Rehabilitering omkring "Netvasrk for familier med demens”.

v,
7 M
Ole Maller
Formand for /Aldre Sagen

g £ @ Loty /ﬁ?y

ns Ravnborg
Naestformand for Ishgj Seniorvaerksted

Ny

Trine Svendsen Andra
Sekretariatsled dres Netvaerk

-

Per Tostenass
Centerchef, ZEldre og Rehabilitering, Ish@j Kommune

Ishaj Radhus +Ishej Store Torv 20 « 2635 Ishgj ¢ Telefon 43 57 75 75 + Fax 43 57 72 13 » Ishojkommune@ishoj.dk
www.ishoj.dk + Abningstid: Man./tirs Jons.ftors. kl. 10-14, torsdag ogsé kl.15-16.30, fredag kl. 10-13




